
 

 

VIEŠOJI ĮSTAIGA ŠILUTĖS LIGONINĖ 

 

MEDICINOS ETIKOS KOMISIJOS  2022 METŲ ATASKAITA 

  Šilutė 

Eil. 

Nr. 
Pareiškėjas  

Pareiškėjo 

kategorija 
Skundo esmė 

Skundžiamas 

darbuotojas 

Priimtas 

sprendimas 

Pažeisti elgesio 

kodekso punktai 

Siūlymai rekomendacijos 

1 
Ž.P 

 
Pacientas 

Ž.P skunde nurodo, kad 

Priėmimo skubios 

pagalbos skyriaus 

bendrosios praktikos 

slaugytoja A. B 

nepagarbiai bendravo  

Bendrosios 

praktikos 

slaugytoja 

A.B.  

Pažeidė 

darbuotojų 

elgesio 

kodeksą 

6.3; 6.4; 6.6; 6.7; 12.2; 

12.7; 12.8.  

Įpareigoti Priėmimo skubios 

pagalbos skyriaus vedėją bei 

vyresniąją slaugytoją supažindinti 

bendrosios praktikos slaugytoją su 

VšĮ Šilutės ligoninės darbuotojų 

elgesio kodeksu ir kontroliuoti jo 

laikymąsi.  

Įpareigoti Priėmimo skubios 

pagalbos skyriaus vedėją bei 

vyresniąją slaugytoją supažindinti 

bendrosios praktikos slaugytoją 

pareiginiais nuostatais ir kontroliuoti 

jo laikymąsi.  

Įpareigoti bendrosios praktikos 

slaugytoją A.B. dalyvauti 

mokymuose tema bendravimas su 

pacientais sveikatos priežiūros 

įstaigoje ir pateikti vyriausiajam 

gydytojui pažymėjimą apie 

išklausytus mokymus.  

 

2 
L.Ž 

 
Pacientas  

L.Ž skunde nurodo, kad 

gydytojas kardiologas 

K.G nepagarbiai 

bendravo  

Gydytojas 

K.G. 

Pažeidė 

darbuotojų 

elgesio 

kodeksą 

5.2; 5.7. Įpareigoti Vyriausiojo gydytojo 

pavaduotoją medicinai įspėti 

gydytoją dėl netinkamo elgesio ir 

paraginti to daugiau nekartoti.  



2 

 

 

Įpareigoti Konsultacinės 

poliklinikos vyresniąją slaugytoją  

kontroliuoti struktūrinio padalinio 

darbo organizavimo tvarką.  

Įpareigoti Konsultacinės 

poliklinikos skyriaus vedėją 

pakartotinai darbuotojus 

supažindinti su VŠĮ Šilutės ligoninės 

darbuotojų elgesio kodeksu.  

 

3 
D.P 

 
Darbuotojas  

`D.P skunde nurodo, kad 

gydytojas P.Č 

nepagarbiai bendravo 

Gydytojas 

P.Č.  

Pažeidė 

darbuotojų 

elgesio 

kodeksą 

6,7,9,10,11 Radiologijos skyriaus vedėjas  D.P ir 

gydytojas radiologo P.Č. galimai 

nesilaikė Darbuotojų tarpusavio 

santykiams keliamų bendravimo 

reikalavimų.  

Organizuoti darbuotojų mokymus 

dėl darbuotojų ir pacientų 

bendravimo gerinimo. 

Etikos komisijos pirmininkas 

bendrojo pasitarimo metu kreipsis į 

medikų bendruomenę dėl elgesio 

normų taikymo įstaigoje.  

 

 

 


